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項目 SDGs達成に向けた取組

株式会社タグトータルは国連が提唱する「持続

可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、従業

員が毎日気持ちよく仕事に取り組んでいけるよ

う努めてまいります。

また、従業員家族の満足、幸福度を高め、地

域企業として持続可能な発展と成長を目指し

ます。

働きがいのある仕事

社員教育を通じ社員の自己開発や能力開発の向上サ

ポート。定期面談やミーティングで一人ひとりに合わせた指

導。インターンシップによる新卒採用と定着率向上への取

組み。

人権の尊重

労働者の権利を守り、安心安全な労働環境を実現す

る。年齢や男女に関係なく誰もが活躍できる職場づくりを

目指す。相談窓口の設置や啓蒙活動を通じてハラスメン

トを撲滅。

SDGs行動宣言

株式会社タグトータル

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

ワーク・ライフ・バランス

積極的な有給休暇取得や育児休暇取得を推奨。フレッ

クスタイム制度で社員一人ひとりの多様な働き方の実現。

DX化を進め従業員の負担を軽減し生産性を向上。


